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인턴형 일경험 운영 계획서

■ 일겅험 개요

프로그램명 2025년 진천상공회의소 미래내일 일경험 3기

목표 일경험을 통해 직무 분야에 대한 능력 향상 및 취업 역량 강화

■ 참여기업 기본 정보

기업명 한일단조공업㈜ 사업자등록번호 203-81-51830

대표자명 박정영 종업원 수 145명

사업장주소
(본사) 충청북도 진천군 덕산읍 습지길 87

(일경험) 상동

홈페이지 https://www.hifg.co.kr

기업 소개

(간략히)

 국내 최초 단조회사로 자동차 산업부문 세계 유수의 자동차 메이커에 파워트레인 

제품 등을 공급하고 방산부문에서 지상 소형무기부터 최첨단 무기 체계에 이르기까

지 우리나라 국방력 증각에 이바지하는 전방위적 기초 산업분야 기여 업체입니다.

담당자
부서명 경영지원팀 성명 노민정 직위 책임

전화번호 043-531-4833 이메일 nmj80@hifg.co.kr

■ 참여청년 선발 요건

최종학력  고졸 이상( ü  ), 대졸 이상( ), 대학원졸 이상(   )

요구역량

전공  무관

지식/기술  무관

OA
무관(  ), Word(   ), Excel( ü ), Power Point(   ), 

한글( ü ), 기타(                )

외국어 무관(   ), 영어(    ), 중국어(    ), 일어(    ), 기타(     )

기타사항  - 인사·총무에 관심이 있는 성실한 청년, 자차 보유자 우대



■ 일경험 세부 

기   간 2025. 06. 30 ~ 2025. 08. 22

직   무 인사 총무 일경험 부서명 경영지원부

부서 인원 7명 일경험 희망 인원 1명

일경험 

조  건

- 근무 요일 및 시간

요일 일 월 화 수 목 금 토 소계

근무여부 X O O O O O X 5일

근무시간 0 5 5 5 5 5 0 25시간

- 근무 시간 : 08:30 ~ 14:30(월~금)

- 수당 : 주35만원, 월 140만원(단, 출석률에 따라 변동가능)

주요

업무
- 기업 및 법인의 자산관리 이해 및 실습

주차별

업무

1주차 오리엔테이션, 복무 안전교육

2주차 부서 업무분장표 숙지, 직무이해

3주차 NCS 기준 직무에 대한 이해

4주차 내부 프로그램 사용 방법 숙지

5주차 문서 관리 방법

6주차 자산 관리 방법 및 실사

7주차 법인 차량 관련 문서 관리

8주차 제반 일경험 기간 업무 숙지 현황 파악

기업멘토 부서명 경영지원팀 성명 노민정 직위 책임


